CONVOCATORIA Y BASES PARA BOLSAS DE TRABAJO PARA
EMPLEO TEMPORAL EN LA ESPECIALIDAD DE TROMPA DE LA
ORQUESTA FILARMONICA DE MALAGA

A fin de cubrir mediante contratos temporales las posibles vacantes o sustituciones de
puestos del Consorcio Orquesta Ciudad de Malaga, se ha resuelto realizar convocatoria de
bolsas de trabajo con arreglo a las siguientes

BASES

1. Objeto.

Es objeto de esta convocatoria la seleccion del personal para formar parte de las bolsas de
trabajo que se relacionan a continuacion:

Trompa Tutti
Trompa Solista

2. Requisitos.

El personal participante en esta convocatoria deberd reunir los requisitos generales, asi
como los especificos de la especialidad que solicite y justificar los méritos alegados, que
deberan poseer en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

2.1. Requisitos generales.

a) Tener la nacionalidad espanola o la de alguno de los deméas Estados miembros de la
Union Europea o ser nacional de algun Estado al que le sea de aplicacion la Directiva
2004/38/CE, del Parlamento Europeo, sobre libre circulacion de personas trabajadoras y la
norma que se dicte para su incorporacién al ordenamiento juridico espafiol y el Real Decreto
240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre circulaciéon y residencia en Espafia de
ciudadanos de los Estados miembros de la Union Europea y de otros Estados parte en el
Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, modificado por el Real Decreto 1710/2011,
de 18 de noviembre.

Asimismo, podran participar los cényuges de los espafoles y de los nacionales de otros
Estados miembros de la Unidén Europea, siempre que no estén separados de derecho o,
estandolo, se encuentren en uno de los supuestos descritos en el apartado 4 del articulo 9
del citado Real Decreto 1710/2011, asi como sus descendientes, y los de sus conyuges, si
no estan separados de derecho, siempre que sean menores de veintiin afios 0 mayores de
esa edad dependientes, de conformidad con lo establecido en el articulo 57.2 de la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Tener cumplida la edad minima de acceso a la Funcion Publica y no haber alcanzado la
edad establecida, con caracter general, para la jubilacion forzosa.

c) No padecer enfermedad ni tener limitacion fisica o psiquica incompatibles con el
desempefio de sus funciones correspondientes a la especialidad a que se opta.

d) No haber sido separado del servicio, por expediente disciplinario, de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los o6rganos constitucionales o estatutarios de las
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Comunidades Autonomas y no hallarse cumpliendo pena de inhabilitacion para el ejercicio
de funciones publicas. En el supuesto de no estar en posesién de la nacionalidad espafiola,
y de conformidad con lo establecido en el articulo 56 de la Ley 7/2007, de 12 de abiril, se
debera acreditar no estar sometido a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en el
pais de origen, el acceso a la funcién publica.

e) Poseer la capacidad funcional y competencia profesional, tanto teérica como practica,
para desarrollar su labor como profesor de la Orquesta Filarménica de Malaga en la
especialidad a la que se opte.

f) No hallarse excluido de otras bolsas de personal a la Administracion Publica mediante
Resolucion del 6rgano competente, por incompetencia profesional o por otras causas que
impidan el ejercicio de sus funciones, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 13.2 de la
Orden de 8 de junio de 2011 (BOJA ndm. 117, de 16 de junio de 2011).

g) No ser personal funcionario de carrera o empleado publico, interino, en practicas o estar
pendiente del correspondiente nombramiento del mismo cuerpo que la bolsa a la que se
pretende acceder.

h) Certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales, acreditativa de no
haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad
sexual.

i) Los extranjeros que no estando incluidos en parrafos anteriores se encuentren con
residencia legal en Espana.

j) Estar en posesion del Titulo Superior del instrumento a que se presenta o resguardo de
haber abonado los derechos para su expedicion, en cuyo caso debera aportar certificacion
académica personal comprensiva de todas las materias cursadas donde conste
expresamente que ha finalizado los estudios conducentes a la obtencién del mismo o
certificado de la Secretaria donde conste que ha finalizado los estudios conducentes a la
obtencidn del titulo.

k) No estar incurso en causa de incompatibilidad segun lo dispuesto en la Ley 53/1984, de
26 de diciembre.

2.2. Requisitos especificos.

Quienes participen en esta convocatoria a las especialidades de dichos puestos deberan
estar en posesion o haber solicitado la expediciéon del Titulo Superior de Musica de la
especialidad correspondiente.

En el caso de las titulaciones que se hayan obtenido en el extranjero, debera haberse
concedido la correspondiente credencial de homologacion, segun los Reales Decretos
285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologacion y
convalidacion de titulos y estudios extranjeros en educacion superior; 1837/2008, de 8 de
noviembre, por el que se incorporan al ordenamiento juridico espafiol la Directiva
2005/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 7 de septiembre de 2005, y la
Directiva 2006/100/CE, del Consejo de 20 de noviembre de 20086, relativa al reconocimiento
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de cualificaciones profesionales, asi como a determinados aspectos del ejercicio de la
profesion de abogado y 1171/2003, de 12 de septiembre, por el que se incorpora al
ordenamiento juridico espafol la Directiva 2001/19/CE del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 14 de mayo de 2001, por la que se modifican directivas sobre reconocimiento
profesional, y se modifican los correspondientes reales decretos de transposicion. En la
credencial expedida por el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte debera constar
expresamente la titulacion a la que se homologa el titulo extranjero.

3. Personal participante interino.

El personal funcionario interino o laboral temporal que esté ocupando un puesto de trabajo
en el ambito de gestion del Excmo Ayuntamiento de Malaga, la Consejeria de Educacién de
la Junta de Andalucia o cualquier otra Administracion Publica y sea admitido en esta
convocatoria no podra acceder a los puestos de estas bolsas mientras se encuentre
ocupando aquel.

4. Solicitudes, documentacion, plazos y lugares de presentacion.

4.1. Solicitudes, plazos y lugares de presentacion.

Las solicitudes seran presentadas presencialmente en las oficinas de la Orquesta
Filarmoénica de Malaga o por correo postal o correo electrénico. Quienes deseen participar
en esta convocatoria deberan cumplimentar la solicitud de participacién que se facilitara a
través de su portal web. Las solicitudes, se dirigiran al Sr. Gerente del Consorcio Orquesta
Ciudad de Malaga, en el plazo de quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacién de esta convocatoria en su web.

Direccion Postal: C/Palestina, 7 29007 Malaga.

Correo electrénico: documentacionofm@malaga.eu

4.2. Documentacion acreditativa que debe insertarse junto con la solicitud.

La documentacion referida al cumplimiento de los requisitos asi como, en su caso, los
justificantes de los méritos alegados han de poseerse en la fecha de finalizacion del plazo
de presentacién de solicitudes.

La documentacion referida a la solicitud, DNI o permiso de trabajo, registro de
delincuentes sexuales, titulacion y solicitud segun modelo del Anexo 1, se presentaran por
correo electrénico.

La documentacion referida a los méritos objeto de valoracion seran aportados en formato
papel por los aspirantes que hayan superado la prueba A y antes de realizar la prueba B/C,
responsabilizandose expresamente los aspirantes de la veracidad de la documentacion
presentada.

En caso de falsedad o manipulacion de algun documento decaera el derecho a la
participacion en la presente convocatoria, con independencia de la responsabilidad a que
hubiere lugar. La documentacion ha de ser legible, descartdndose aquella de la que no
pueda desprenderse la informacion que se pretende documentar. Los documentos
presentados en un idioma distinto al castellano solo seran tenidos en cuenta si se
acompafian de su traduccion oficial a dicha lengua, de acuerdo con el articulo 15 Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, no se admitira documentacion salvo la
referida a los méritos que deban presentar los candidatos que realicen la prueba B

5. Normas Generales de las pruebas

Las pruebas constaran de dos partes.

En la primera parte, se realizaran audiciones publicas a los candidatos. Las audiciones
consistiran en dos pruebas:

e Ejercicio A. Obligatorio para tutti y solista. Interpretacion del concierto con caracter
obligatorio segun lo establecido en el Anexo lll.

o Ejercicio B. Obligatorio para tutti y solista. Interpretacion de los fragmentos
orquestales del repertorio de orquesta indicado en el Anexo lIl.

¢ Ejercicico C. Obligatorio tutti y solista. Lectura a primera vista.

Cada uno de los ejercicios debera ser superado por el aspirante con una puntuacion
igual o superior a cinco puntos sobre diez. Superada esta puntuacion, se realizara la media
aritmética de ambos ejercicios.

Los ejercicios tendran caracter eliminatorio.

En la segunda parte, se evaluan los méritos de los aspirantes, se atendera a lo establecido
en su apartado correspondiente a estas bases.

La primera parte representara el 90% de la calificacion final y la fase de
concurso un 10%.

6. Desarrollo de los ejercicios de la primera parte

El orden de actuacion se desarrollara por orden alfabético. La letra por la que habra de
comenzar la prueba se determinara por sorteo realizado con anterioridad a la prueba.

El sorteo se efectuara en acto publico previo a la celebracion de la prueba.
La incomparecencia o retraso en el llamamiento para la realizacién de cualquiera de las
fases de la que constan estas pruebas selectivas se entendera como renuncia irrevocable.

Las pruebas constaran de dos partes. Los ejercicios de la primera parte se especifican en el
Anexo lll. La valoracion de méritos en el Anexo Il. Los ejercicios tendran caracter
eliminatorio.

El Tribunal podra requerir a los aspirantes que acrediten su personalidad en cualquier
momento, alterar el orden de los ejercicios, interrumpir la actuacion de los mismos asi como
efectuar las preguntas que estime conveniente.

Los candidatos deberan acudir a las audiciones con los mismos instrumentos que utilizarian
en la Orquesta.

Los gastos de viaje, manutencion y alojamiento correran por cuenta del candidato.
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Una vez comenzada la prueba, no se determina hora de finalizacion.
Las audiciones se desarrollaran sin pianista acompanante.

7. Valoraciéon de méritos.

La valoracion de los méritos del personal solicitante la realizara el mismo Tribunal designado
para la primera parte, designado al efecto por la persona titular de la Gerencia del Consorcio
Orquesta Ciudad de Malaga. Cada una de las organizaciones sindicales que ostente
representacion en el ambito del Comité de Empresa podra nombrar una persona que la
represente ante la referida Comisiéon, como observadora del proceso de valoracién de
méritos.

Los méritos seran aportados por aquellos candidatos que hayan superado la primera parte.
El Tribunal considerara estos méritos para las personas que hayan superado la primera
prueba para el calculo de la nota final.

8. Ordenacion del personal participante en las bolsas de trabajo.

El personal participante se ordenara de acuerdo con la puntuaciéon obtenida en aplicacion
del baremo resultante de las dos pruebas previstas.

En caso de empate, este se resolvera atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios.

a) Mayor puntuacion del ejercicio B
b) Mayor puntuacién del ejercicio A

9. Admision de aspirantes.

9.1. Listas provisionales.

Finalizado el plazo de presentaciéon de solicitudes, la Gerencia del Consorcio Orquesta
Ciudad de Malaga declarara aprobada la lista provisional del personal admitido y excluido,
que se publicara en sus tablones de anuncios y en el portal web de la OFM. En dicha
declaracion constara la causa o las causas de exclusion. Contra las listas provisionales se
podra interponer, en el plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente al de
su publicacion, las reclamaciones que se estimen oportunas, dirigidas a la persona titular de
la Gerencia del Consorcio, conforme a lo previsto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre. Con la publicaciéon de la citada declaracion, se tendra por aprobada la lista
provisional del personal admitido y excluido, se considerara efectuada la notificacion al
personal interesado con la advertencia de que, si no se subsana el defecto que haya
motivado su exclusion u omision, se archivara su solicitud sin mas tramite.

9.2 Listas definitivas.

Una vez resueltas las reclamaciones presentadas, la Comisiéon remitira a la Gerencia del
Consorcio Orquesta Ciudad de Malaga las actas con las puntuaciones asignadas al personal
participante, quien aprobara por Resolucion las listas definitivas del personal admitido y
excluido, que se publicara en los tablones de anuncios del Consorcio, asi como, a efectos
meramente informativos, en su portal web. Contra la presente Resolucion, que pone fin a la
via administrativa, podra interponerse, potestativamente, recurso de reposicion, ante la
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persona titular de la Gerencia del Consorcio en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su publicacién, de conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en el articulo 115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de
la Junta de Andalucia, o alternativa y directamente, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de su publicacién, recurso contencioso-administrativo ante el
organo jurisdiccional competente, conforme a lo establecido en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

10. De las bolsas anteriores a la presente convocatoria.

Todas las bolsas anteriores referidas a las especialidades convocadas a la actual,
quedaran anuladas tras la publicacion de la lista de admitidos.

11. Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD)

En cumplimiento del RGPD, los datos proporcionados se conservaran hasta que el
candidato ejerza su derecho de cancelacién, teniendo derecho a acceder a sus datos
personales, rectificar los datos inexactos o solicitar su supresion cuando los datos ya no
sean necesarios. Los datos no se cederan a terceros.

Malaga, fecha de firma electronica

El Director-Gerente.
Juan Carlos Ramirez Aguilar
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ANEXO I

SOLICITUD DE ADMISION A LA CONVOCATORIA DE BOLSAS DE TRABAJO TEMPORAL DE LAS

ESPECIALIDADES DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE MALAGA

Foto
Tipo
DNI/Pasaporte

D / Diia.

con los datos personales siguientes:

Nacido en :

Ciudad |

Pais |

Fecha |

Con DNI / Pasaporte / NIE |

Nacionalidad |

Domicilio habitual: |

Ciudad | | CP.| |

Calle / Plaza | |

Pais | |

Teléfono Teléfono
fijo movil

E-mail

DECLARO:
Conocer las Bases que han de regir la seleccion para la CONTRATACION TEMPORAL de los puestos de
profesores de la ORQUESTA FILARMONICA DE MALAGA, convocadas por el Consorcio Orquesta Ciudad de
Malaga; aceptar las mismas en su integridad; y reunir todos y cada uno de los requisitos exigidos en estas Bases.

SOLICITO:

Ser admitido/a a la convocatoria de seleccion para la inclusion en la bolsa de trabajo de (especificar si es para tutti,
solista o para ambas:

de 2021
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ANEXO 1

MERITOS ALEGADOS. SEGUNDA PARTE

. DOCUMENTOS
BAREMO VALORACION JUSTIFICATIVOS
1. EXPERIENCIA Hasta 9
puntos
1.1. Por cada afio de experiencia en 1,0000

orquesta profesional en el puesto de la
misma categoria.

Hoja de servicios o certificacion expedida

1.2. Por cada mes en las plazas que se  0,0832 por la Administracion correspondiente en
indican en el apartado anterior. la que conste el cuerpo y la duracion
2.1 Por cada afio de experiencia en exacta de los servicios.
orquesta profesional en el puesto de
: . 2,0000
superior categoria del 1.1
2.2 Por cada mes en las plazas que se
o ; 0,1664
indican en el apartado anterior
3.1. Por cada asistencia a un encuentro en Certificacion de la Administracion
orquesta de formacion pedagogica dependiente o de la Gerencia de la
dependiente de una administracion publica -
P P 0.0250 Orquesta haciendo constar el

(OJA, JONDE o similar) o dependiente de
una Orquesta Profesional Espafiola

(JOBA, JORCAM o similar)

programa, la especialidad y la
duracion exacta del encuentro

2. FORMACION ACADEMICA.

Hasta 1 punto

En el caso de aportar abono de los derechos de expediciéon de algun titulo debe aportarse
certificacion académica personal comprensiva de todas las materias cursadas donde conste
expresamente que ha finalizado los estudios conducentes a la obtencién del mismo o certificado de la
secretaria del centro donde conste que ha finalizado los estudios conducentes a la obtencién del

titulo.

2.1. Expediente académico del titulo
alegado. Se valorara exclusivamente la
nota media del expediente académico del
titulo exigido con caracter general para
ingreso en la Orquesta Filarmonica de
Malaga.

Se valora del modo que a continuacion se
indica.

Escalade 0 a 10/ Escalade 0O a4

De 6,00 a 7,49 / De 1,00 a 1,99 0,5000
De 7,50 a 8,99 / De 2,00 a 2,99 0,7500
De 9,00 a 10,00/ De 3,00 a 4,00 1,0000

Certificacion académica personal en la
que consten las puntuaciones obtenidas
en todas las asignaturas y cursos
exigidos para la obtencion del titulo
alegado, con indicacion expresa de la
nota media.
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ANEXO 1l
PROGRAMA AUDICIONES DE TROMPA

Ejercicio A Obligatorio para TUTTI

W. A. Mozart Concierto n° 3 KV 447 1°movimiento con cadencia.

Ejercicio A Obligatorio para SOLISTA

W. A. Mozart Concierto n°.4 KV 495 1° movimiento con cadencia.

Ejercicio B Repertorio Orquestal TUTTI

Repertorio orquestal

e L.V.Beethoven: Sinfonia n29 (Trompa 4) 3er. mov.: comp. 82-98

L.V Beethoven Sinfonia n27 (Trompa 2)  ler. mov: comp. 89-102, del comp. 432 al final.
292, mov: comp 119-126 (incl.)
3er. mov: comp 181-234

e . Brahms Concierto para pianon? 1 (Trompa 3)  ler. mov: solo
e D.Shostakovich Sinfonia n2 5 ler mov: de 10 comp. antes 18 hasta
e R.Wagner “Rienzi”1. Aufzug. 4 Szene (finale) (2° y 4° trompa)

Ejercicio B Repertorio Orquestal SOLISTA

e L. van Beethoven: Sinfonia n° 6 — Scherzo (del compas 132 al 161) y 5° movimiento (solo)

J. Brahms: Sinfonia n°® 2 —1° movimiento (desde el compas 454 hasta el 477)
o A. Bruckner: Sinfonia n° 4 — 1° movimiento (del compas 1 al 52)

e R. Strauss: “Till Eulenspiegel” Inicio y desde el compas 37 al 52 .

o P.I. Tchaikovsky: Sinfonia n°® 5 — 2° movimiento (solo, del compas 1 al 28)

e M. Ravel: Concierto para piano en Sol — Solo (del n° 25 al 26)

Ejercicio C. Lectura a primera vista. Para tutti y solista
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