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CONVOCATORIA Y BASES GENERALES PARA LA PROVISIÓN DE PLAZAS DE PROFESORES MÚSICOS DE LA PLANTILLA DE LA ORQUESTA FILARMÓNICA DE MÁLAGA _______________________________________________________________________________
 PRUEBAS DE ADMISIÓN 
En orden a la provisión de Profesores Músicos, el CONSORCIO ORQUESTA CIUDAD DE MÁLAGA convoca Audiciones para cubrir los siguientes puestos vacantes:
1.Puestos a cubrir
1 Solista de Violín Primero (Ayuda de Concertino con obligación de Concertino).
2.- Requisitos de los aspirantes
2.1.- Para ser admitido a la realización de las pruebas selectivas los aspirantes deberán reunir los siguientes requisitos:
a) Tener la nacionalidad española o cumplir los requisitos establecidos en el artículo 57 de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público en el supuesto de acceso al empleo público de nacionales de los otros Estados.
b) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas correspondientes al puesto que se oferta.
c) Tener cumplidos 16 años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación forzosa. 
d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, o para ejercer funciones similares a las que se desempeñaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situación equivalente ni haber sido sometido a  sanción disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo público
e) Estar en posesión del Título Oficial de Profesor o Profesional del instrumento a que se presenta, o en caso del Plan LOGSE, Certificado de haber completado los estudios de Grado Medio. 
f) No estar incurso en causa de incompatibilidad según lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.
2.2.- Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberán cumplirse por los aspirantes al último día del plazo de presentación de solicitudes y mantenerlos hasta la fecha de formalización de los contratos laborales.
3. Plazos, Fechas y Lugar de las Pruebas
Esta Convocatoria, las correspondientes Bases, la composición del Tribunal de Selección  y las listas de admitidos, se expondrán en el tablón de anuncios de la Sala de Ensayos y la pagina web (www.orquestafilarmonicademalaga.com) de la Orquesta, sita en Plaza Pío XII, nº 8 -29007 Málaga-, lugar donde se celebrarán las audiciones y en la sede administrativa del Consorcio, sita en C/Palestina,7 1º –29007 Málaga-.
La prueba tendrá lugar el 29 de Mayo de 2018 y comenzará a las 9.30h y se celebrará en la Sala de Ensayos de la ORQUESTA, Plaza Pío XII nº 8, -29007  MÁLAGA.- TlF: 952 61 09 00 .
4. Tribunal de selección
4.1 Los Tribunales de selección deberán ajustarse en su composición a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y tenderán a la paridad entre mujeres y hombres, y estarán conformados por un Presidente/a, un Secretario/a, con voz y sin voto, y cuatro Vocales. No podrán formar parte de los mismos el personal de elección o de designación política, el personal  interino y el personal eventual.
4.2.- Se designarán miembros suplentes que alternativamente con los titulares respectivos integrarán los Tribunales de selección.
4.3- Los Tribunales de selección no podrán constituirse ni actuar sin la presencia del Presidente/a, Secretario y al menos la mitad de los Vocales, ya sean titulares o quienes legalmente les sustituyan, y en caso de empate al adoptar algún acuerdo, decidirá el voto de calidad del Presidente.
4.4.- Los Tribunales de selección podrán incorporar a sus trabajos a cuantos asesores especialistas consideren oportunos con voz y sin voto, para el mejor desarrollo y celeridad en la realización de las pruebas. Dichos asesores se limitarán al ejercicio de sus especialidades técnicas.
4.5.- Los miembros de los Tribunales serán nombrados por el Presidente/a de la Junta General del Consorcio y su pertenencia a los mismos será siempre a título individual, no pudiendo ostentarse ésta en representación o por cuenta de nadie.
4.6.- Los miembros de los Tribunales deberán abstenerse de intervenir, notificándolo al Presidente/a de la Junta General del Consorcio, cuando concurran en ellos algunas de las circunstancias previstas en el artículo 28 de la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, o si hubieran realizado tareas de preparación de aspirantes a pruebas selectivas de acceso en los 5 años anteriores a la publicación de esta convocatoria. Asimismo los/as aspirantes podrán recusar en cualquier momento a los miembros de los Tribunales cuando concurran las circunstancias previstas anteriormente. 
4.7.- Los Tribunales quedan autorizados para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para la tramitación y buen orden de la convocatoria, pudiendo en su caso requerir los informes que considere pertinentes a los Órganos del Consorcio.
4.8 El Tribunal se reserva el derecho de seleccionar  los movimientos o partes que el candidato deberá interpretar en la prueba, interrumpir la actuación del aspirante o proponerle una nueva audición, así como  efectuar cuantas preguntas  estime convenientes sobre la formación musical del mismo.
4.8.- A efectos de comunicación y demás incidencias, el Tribunal tendrá su sede en el Consorcio Orquesta Ciudad de Málaga (C/Palestina,7 -29007 Málaga).
4.9.- La composición de los miembros del tribunal se hará público mediante los mismos medios de publicación de esta convocatoria utilizados en el punto 3.
5. Documentación necesaria
Los aspirantes deberán remitir:
5.1 Impreso de Solicitud (que se adjunta como Anexo II) debidamente cumplimentado y a ser posible mecanografiado.
5.2 Curriculum Vitae.
5.3 Fotocopia del D.N.I., N.I.E., Pasaporte  o Tarjeta de residencia en vigor.
5.4 Acreditaciones de los títulos que posean y los méritos artísticos y profesionales que crean oportuno.
Las solicitudes y demás documentación se remitirán del 1 al 30 de Marzo de 2018 ambos inclusive por correo electrónico a la siguiente dirección: documentacion@orquestafilarmonicademalaga.com.
Expirado el plazo de presentación de instancias, se dictará Resolución por el Gerente del Consorcio, en el Tablón de Anuncios del Consorcio Orquesta Ciudad de Málaga y en la que se declarará aprobada la lista de admitidos y excluidos (con expresión de las causas de exclusión).
Los aspirantes dispondrán de un plazo de 10 días naturales, contados a partir del siguiente al de la publicación de dicha Resolución, para poder subsanar, en su caso, los defectos causantes de la exclusión o de la omisión de la lista de admitidos.
Transcurrido el plazo antedicho, se dictará Resolución Definitiva, que se expondrá en el mismo lugar señalado en el punto 3.
6. Desarrollo de las Audiciones
El orden de actuación se desarrollará por orden alfabético. La letra por la que habrá de comenzar la prueba se determinará por sorteo realizado con anterioridad a la prueba.
El sorteo se efectuará en acto público previo a la celebración de la prueba.
La incomparecencia o retraso en el llamamiento para la realización de cualquiera de las fases de la que constan estas pruebas selectivas se entenderá como renuncia irrevocable.
Las audiciones para cada instrumento constarán de los ejercicios que se especifican en el Anexo I.  Los  ejercicios tendrán carácter eliminatorio.
El primer ejercicio (Ejercicio “A”) se desarrollará de forma anónima, "tras cortina". Cualquier indicio que pueda suponer un dato de identificación, supondrá la descalificación automática del mismo por parte del Tribunal.
El Tribunal podrá requerir a los aspirantes que acrediten su personalidad en cualquier momento, alterar el orden de los ejercicios, interrumpir la actuación de los mismos así como efectuar las preguntas que estime conveniente.
Los candidatos deberán acudir a las audiciones con los mismos instrumentos que utilizarían en la Orquesta, caso de obtener la plaza a que aspiran.
Los gastos de viaje, manutención y alojamiento correrán por cuenta del candidato.
El Tribunal seleccionador se reserva el derecho de declarar desierto algún / os puestos objeto de la presente convocatoria. Una vez comenzada la prueba, no se determina hora de finalización.
Las audiciones se desarrollarán sin pianista acompañante.
7. De la contratación
Finalizada la deliberación y calificación, el Tribunal hará pública la relación definitiva de aprobados, será elevada por el Tribunal al órgano competente para la formalización de los contratos. 
En todo caso, el Tribunal no podrá declarar como aprobados ni proponer a un número mayor de candidatos que el de plazas a ocupar, no suponiendo bajo ningún concepto que las puntuaciones obtenidas, sean las que fueren, otorguen ningún  derecho a los aspirantes, salvo los propuestos por el Tribunal. A estos efectos los candidatos a proponer por el Tribunal, serán los que obtengan la máxima puntuación en orden decreciente hasta alcanzar un número igual de plazas a cubrir. Estos aspirantes son los que exclusivamente se considerarán aprobados en la convocatoria. No obstante lo anterior, si algún candidato de los propuestos por el Tribunal no pudiera formalizar su contrato por causa imputable a él mismo, independientemente de las responsabilidades que se le puedan exigir, y previa audiencia al interesado, así como en el supuesto de que algún aspirante renunciase a la plaza, se analizarán las actas del Tribunal  que enjuició la convocatoria respectiva con la finalidad de comprobar si existen otros candidatos que, habiendo aprobado los ejercicios, no fueran propuestos por no existir suficientes plazas a cubrir. En este caso el órgano competente requerirá al aspirante siguiente en orden decreciente de puntuación, para que presente en el plazo fijado en la base siguiente la documentación pertinente a efectos de formalizar el contrato laboral.
Los aspirantes que hayan superado el primer ejercicio de la convocatoria, constituirán una bolsa de trabajo para plazas de la misma categoría profesional a la que se hubiesen presentado y podrán ser llamados, en su caso, para cubrir con carácter temporal  vacantes producidas por enfermedad u otra causa, siempre que el Consorcio así lo decida en ejercicio de su potestad de autoorganización y cuando las necesidades de servicio lo requieran. El orden de llamamiento de dichos aspirantes vendrá determinado por la máxima puntuación obtenida con carácter decreciente por los mismos en las respectivas convocatorias.    
Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberán justificarse con la documentación que acredite su homologación o su solicitud al Ministerio competente en la materia. Mientras no obre en poder del aspirante y del Consorcio la homologación de su título, su contrato tendrá siempre carácter temporal.
En el plazo de 10 días, los candidatos que hayan superado las pruebas deberán someterse a una revisión médica y presentar en la sede administrativa del CONSORCIO la siguiente documentación:
· Certificación del Acta de nacimiento.
· Fotocopia compulsada del Título exigido.
· Fotocopia compulsada del documento nacional de identidad,  pasaporte o tarjeta de residencia.
· Declaración jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario en el ejercicio de funciones similares.
· Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto físico ni psíquico que le  imposibilite para el desempeño de las funciones propias del puesto al  que ha concurrido.
· Declaración de no estar incurso en causa de incompatibilidad con la actividad del puesto de trabajo al que aspira. 
· La duración del contrato será de 12 meses, de acuerdo con lo establecido en el R. D.1435/85 de 1 de agosto regulador de la Relación Laboral Especial de los artistas en espectáculos públicos.
· Transcurridos 15 días sin que el candidato admitido haya presentado la documentación requerida, la plaza se declarará vacante.
· La falsedad en cualquiera de los datos exigidos o aportados dará lugar, en su caso, a la extinción de la relación contractual.
· La retribución anual bruta será de 37.509,44 € debidamente repartida entre los diversos conceptos del salario y distribuida en 14 pagas.       
· Esta cantidad se incrementará en 856.68 € anuales en concepto de aportación y mantenimiento de instrumento y otros 654,07 € anuales en concepto de grabación y retransmisión.
· El candidato seleccionado deberá incorporarse a la Orquesta de manera inmediata.
8. Normas Finales
8.1 Con anterioridad al comienzo de las pruebas se hará pública la composición del Tribunal.
8.2 Todas las pruebas serán públicas. Los aspirantes deberán asistir necesariamente a las mismas provistos de su documento de identidad.
8.3 Al seleccionado le será de aplicación el Convenio Colectivo del Consorcio Orquesta Ciudad de Málaga.
8.4 Los candidatos asumen y aceptan plenamente todas y cada una de las normas establecidas en la misma.
8.5 La Convocatoria y sus Bases, así como cuantos actos administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal, podrán ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma establecidos en la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.
ANEXO  I
PRUEBAS DE ADMISIÓN DE VIOLIN SOLISTA
Las audiciones para los puestos vacantes constarán de dos ejercicios:
EJERCICIO “A”
a) Interpretación de uno de los conciertos con cadencias que se relacionan a continuación a elegir por el candidato.
W. A. MOZART..................Concierto nº 3 en sol mayor, KV. 216 
W. A. MOZART..................Concierto nº 4 en re mayor, KV. 218
W. A. MOZART..................Concierto nº 5 en la mayor, KV. 219
b) Interpretación obligatoria: 
J.S. BACH ......................... Sonata en sol menor para violín solo: Presto
EJERCICIO “B”
Interpretación de fragmentos de repertorio orquestal de las obras que se relacionan en el apartado correspondiente a esta audición y lectura a primera vista de fragmentos de obras, elegidos por el Tribunal.
a) REPERTORIO ORQUESTAL   (fragmentos a disposición de aquellos aspirantes que lo soliciten)                                                                                            
Tlf: 952610900-952610940, correo electrónico: documentacion@orquestafilarmonicademalaga.com
W. A. MOZART



Sinfonía nº 39 en mi bemol mayor, K543





4º mov.: compases 1-42





2º mov.: compases 1-38
J. BACH 




La Pasión según San Mateo
39. Aria





N. RIMSKI-KORSAKOV 


Scheherazade: todos los Solos


R. STRAUSS



Una Vida De Héroe: Solo
J. BRAHMS



Del segundo movimiento de  la Sinfonía nº 1 en do menor, 
op.68: Solo
F. MENDELSSOHN/BARTHOLDY

El sueño de una noche de verano, op.21





Obertura: compases 6-39
S. PROKOFIEV



Sinfonía Clásica op.25





1er. mov.: compás 1 hasta 4 compases después nº 8





4º mov.: principio hasta nº 58
G. MAHLER



Sinfonía nº 1





4º mov.: principio hasta nº 4 y nº 16 hasta nº 19
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A N E X O Nº II
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	D / Dña.
	

	con los datos personales siguientes: 
	

	Nacido en :
	

	
	Ciudad
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	País
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Fecha
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Con DNI / Pasaporte / NIE
	
	
	

	
	
	
	
	

	Nacionalidad
	
	
	

	
	
	
	
	

	Domicilio habitual:
	
	
	

	
	
	
	
	

	Ciudad
	
	C.P.                   
	

	
	
	
	
	

	Calle / Plaza
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	País
	
	              
	
	

	
	
	
	
	

	Teléfono
               fijo
	
	Teléfono
               móvil
	

	
	
	
	
	

	E-mail
	

	
	
	
	
	


DECLARO:
Conocer las Bases que han de regir la selección para la provisión de los puestos de profesores de la ORQUESTA FILARMONICA DE MALAGA, convocadas por el Consorcio Orquesta "Ciudad de Málaga"; aceptar las mismas en su integridad; y reunir todos y cada uno de los requisitos exigidos en estas Bases.
SOLICITO:
Ser admitido/a a las audiciones de selección para la provisión de los puestos de
	


En _____________ a ___ de Marzo de 2018
(Firma)






Foto


Tipo


DNI/Pasaporte�
�
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